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CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIALI PINEROLO

Anno 2015

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati €56.381,79
(comprende: incarichi amministrativi di vertice, posizioni organizzative,
personale dipendente)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (comprende: incarichi €51.488,24
amministrativi di vertice, posizioni organizzative, personale dipendente)

Pinerolo, 16 marzo 2017




